Personliches Entwicklungs-Potential sichtbar gemacht

Sie kennen die Vorgaben, Sie kennen die Strategie,
Sie kennen die Facts, Sie kennen die Skills.
Sie kennen die Bewerber/innen.

Was Sie wissen mochten:

Kann mein Gegeniiber anpacken - voraus schauen -

in herausfordernden Situationen handlungsfahig bleiben —
auch unter Druck die Orientierung behalten -
kommunizieren - kooperieren - filhren?

Segeln macht klar.

wann? April - Oktober,
nach Vereinbarun
10-14 / 14 - 18 r

wo? Vierwaldstittersee
Luzern / Sisikon

wer? Personalentwickler
+ Bewerber/innen
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